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Informacja o naborze OPS-DAK.110.2.2020
Dyrektpr Osrodka Pomocy Spolecznej w Radzionkowie
poszukuje kandydatow na stanowisko
ASYSTENTA RODZINY

w Dziale Wspierania Rodziny Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzionkowie

Forma zatrudnienia: umowa o prace
Wymiar etatu: niepelny wymiar czasu pracy — %2 etatu
Przewidywany termin zatrudnienia: od 02 marca 2020 r.
Kryteria wyboru kandydatow:

1. Niezbgdne:

1) Obywatelstwo polskie,
2) Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw
publicznych,
3) Wyksztalcenie:
a) Wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki
o rodzinie lub praca socjalna lub
b) Wyzsze na dowolnym kierunku uzupehione szkoleniem z zakresu pracy
z dzieémi lub rodzing', w tym udokumentowany co najmniej roczny staz
pracy z dzieémi lub rodzina lub studiami podyplomowymi
obejmujgcymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie art.
12 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1111 ze zm.)
i udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing
lub
¢) Srednie lub $rednie branzowe i szkolenie z zakresu pracy z dzieémi lub
rodzing, a takze udokumentowany co najmniej 3-letni staz pracy
z dzieémi lub rodzinag.
4) Kandydat/ka:
a) Nie jest i nie byl/a pozbawiony/a wladzy rodzicielskiej oraz wiladza
rodzicielska nie jest jemu/jej zawieszona ani ograniczona,
b) Wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do niego/niej wynika z tytulu egzekucyjnego,
c) Nie byl/a skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
skarbowe.
5) Wypelnienie i ztozenie wymaganych w naborze dokumentéw i oswiadczen.

! Zgodnie z trescia Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie
szkolen na asystenta rodziny (Dz. U. z 2011 r. Nr 272 poz. 1608).
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2. Pozadana znajomo$¢ nastepujgcych ustaw wraz z ich aktami wykonawczymi:

a) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (t. j. Dz. U. z 2019 1., poz. 1111 ze zm.),

b) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2019
r., poz. 1507 ze zm.),

c¢) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(t.7. Dz. U. z 2015 r. poz. 1390 z¢ zm.),

d) Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2019 r., poz. 1781),

e) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych 1w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 65/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).

) Innych przepisow dotyczacych zabezpieczenia spolecznego.

3. Dodatkowe:

a) Znajomos¢ obstugi komputera,

b) Samodzielno$¢ w dzialaniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy,

¢) Odpornos¢ na sytuacje stresowe,

d) Organizowanie i planowanie wtasnej pracy,

e) Predyspozycje 1 umiejgtnosci: empatia, komunikatywnos¢, umiejetnosé
praktycznego stosowania posiadanej wiedzy, odpowiedzialnos¢,
rzetelnos¢, bezstronno$é, zaangazowanie, wysoka kultura osobista,
umiejetnos¢ pracy pod presja czasu.

f) Preferowany staz pracy w jednostkach administracji publiczne;.

Zakres obowigzkow:

1. Realizacja zadan asystenta okreslonych w art. 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1111
Ze Zm.),

2. Wspolpraca z innymi podmiotami w zakresie powierzonych zadan,

3. Wystepowanie do wlasciwych organdéw wladzy publicznej, organizacji oraz instytucji
o udzielenie informacji, w tym zawierajacych dane osobowe, niezbednych do udzielenia
rodzinie pomocy,

4. Przedstawianie wlasciwym organom wladzy publicznej, organizacjom oraz instytucjom
ocen i wnioskow zmierzajacych do zapewnienia skutecznej ochrony praw rodzin.

Prosimy o nadsylanie swoich ofert zawierajacych nast¢pujace dokumenty i oswiadczenia:

a) Podpisane CV z dopiskiem: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Osrodek Pomocy
Spolecznej w Radzionkowie moich danych osobowych podanych w niniejszym
dokumencie na podstawie art. 22'* § 1-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(t.j.Dz. U z 2019 r. poz. 1040 ze zm.). ",
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b) Podpisany list motywacyjny z dopiskiem: ,.Wyrazam zgode na przetwarzanie przez
Osrodek Pomocy Spolecznej w Radzionkowie moich danych osobowych podanych
w niniejszym dokumencie na podstawie art. 22'* § 1-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy (1. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.). ",

¢) Kopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy,

d) Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,

e) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, stanowigcy
zalgcznik nr 1 do ogloszenia,

f) Podpisane o$wiadczenie dotyczace posiadania obywatelstwa polskiego, posiadania
petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystania z petni praw publicznych, whadzy
rodzicielskiej oraz obowigzku alimentacyjnego, stanowiace zalacznik nr 2 do
ogloszenia,

g) Podpisane oswiadczanie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych dla realizacji procesu rekrutacji,
zgodnie z postanowieniami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016-679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdéb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 65/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych), stanowigce zalacznik nr 3 do ogloszenia oraz klauzule informacyjna,
stanowigca zalacznik nr 4 do ogloszenia,

Ztozenie dokumentow, o ktorych mowa w punktach a-c jest dobrowolne na podstawie art. 222
§ 1-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.).

Dokumenty w zamknigtych kopertach, opatrzonych imieniem, nazwiskiem oraz dopiskiem
., Nabor OPS-DAK.110.2.2020" nalezy sktada¢ w Sekretariacie (w godzinach funkcjonowania)
Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzionkowie (I pigtro, p. 5) lub przesta¢ poczta/kurierem na
adres Osrodek Pomocy Spotecznej w Radzionkowie, ul. Kuzaja 19, 41-922 Radzionkoéw — do

dnia 21.02.2020 r.

Wybrani kandydaci otrzymajg informacj¢ dotyczacg dalszej procedury rekrutacyjnej
za posrednictwem danych kontaktowych podanych w dokumentach aplikacyjnych.

Oferty nie zakwalifikowane do dalszego etapu rekrutacji bedzie mozna odebra¢ po zakonczeniu
procesu rekrutacji w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzionkowie.

Oferty nieodebrane zostang zniszczone po uptywie 3 miesi¢cy od zakonczenia rekrutacji.
Dodatkowych informacji udziela p. Bozena Ziarnik pod numerem telefonu: 32 286 65 44 w. 23.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Radzionkowie zastrzega sobie mozliwo$é uniewaznienia
naboru z waznych przyczyn.







